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جــــــــمعية رافق لرعاية الأيتام بالمخــــواة 

مسجلة لدى المركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي

برقــــــــــــــم 1171 

إشـــــــــــــراف وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية
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وهو من أساس ما يمليه علينا ديننا ,والتراحم بين أفراد
المجتمع لن يأتي إلا بالخير “

”لا شك أن العمـــــل الخيـــــــري هــــــــو مــــــــن ركــــــائز المجتمــــــــع 

حفظه الله ورعــــاه

خادم الحرمين الشريفين 
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صـــاحـــب السمـــو الملكـــي الأميــــــر 

ولي العهد ورئيس مجلس الوزراء 

”نحن ننظر إلى القطاع الغير ربحي على أنه قطاع مهم
فــــــي دعـــــم مسيــــــرة التعــليــــــم والثقـــافــــة والصحـــــــة  
والبـحـــــــث , وسنعتمــــــد عليــــــــــه بشكــــــــــل رئيـســــــــي “
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المقـــــــدمة

رئيس مجلس الإدارة 
سعد بن محمد العمري 

الحمد لله الذي بنعمته تتم الصالحات، والصلاة والسلام على أشرف الأنبياء والمرسلين، نبينــا محمد، وعلى آله وصحبه أجمعيـــن.

يسر جمعية رافق لرعاية الأيتام أن تقدم هذا التقرير السنوي لعام 2025م، الذي يعكس مسيرة عامٍ حافل بالعمل الجاد، والجهود
المتـــواصلـــة، والإنجــــازات التي تحققـــت بفضــل الله أولًا، ثم بــــدعــــم شركــــائنـــــا، وثـــقــة داعـــمـــينــــا، وإخــــلاص منسوبـــي الجمعيـــة.

وذلك في ظل مايحظى به القطاع غير الربحي من دعم ومساندة من مقام خادم الحرمين الشريفين الملك سلمان بن عبد العزيز آل
سعود وسمو ولي العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب السمو الملكي الأمير محمد بن سلمان بن عبد العزيز - حفظهما الله تعالى-

لقد واصلت الجمعية خـــــلال هـــذا العـــام أداء رســـالتــها الإنسانية والتنموية، ساعيةً إلى تحقيق أثرٍ مستدام في حياة أبنائنا الأيتـــام
وأســــــرهـــــم، مــــــــن خـــــــــــلال بـــــــــرامـــــــج نـــــوعــــيــــــة ومـــبـــــادرات هــــادفــــــة، ركــــزت علــــى الرعــــــــــايــــــــــة الشــــــامـــلـــــــة، والتـــــمــــكـــيــــــــن 
وبنـــــــــــاء الإنــــســـــــــــان بـمـــــــا يتـــــــوافــــــــــــق مــــــــــــع تطـــلــــــــعــــــــــات التـــنــــمــــيـــــة الــــــــوطـــــــنــــــيــــــــة ويــــــعــــــــزز جــــــــــــــودة الــــــــحـــــــيــــــــاة.

ويستعرض هــذا التقــريـــر أبــرز ما تحقق من منجزات وبرامج خلال عام 2025م، موثقاً ما قُـــدم من خدمات، وما أُنجز من أعمــال، ومـا
تحقق من أثـــر، ليكون شـــاهـــداً على مسيرة العطاء، ومحطةً لتقييم الأداء، ومنطلقًا لتطوير العمل في الأعــوام القادمة بـإذن الله.

وختـامــاً ، تتقدم الجمعية بخالص الشكر والتقدير لكل من أسهم في دعم مسيرتها من شــركاء النجــاح، والداعميــن، والمتطوعيــن
ومـــنـــسوبــيــهــا، سائليــــن الله أن يبـــارك في الجـــهـــود، وأن يــديــم العــطــاء، وأن يوفقنــا جميعــاً لمواصلـــة هذه الرسالة الساميــة .
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جمعية رافق لرعاية الأيتام
بمحـــــــافظـــــــة المخــــــــــــــــــواة

6



نبذة عنا

جــــمعيــة رعــــــــــايـــــة الأيتــــــــــام ( رافــق ) تأسســــــت في 1440/07/19 هـ 
ومسجلــة لدى المركـز الوطني لتنمية القطـاع غير الربحي برقم ( 1171 )  

نبذة عنا
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يــــــــتــــــــــيـــــــم فـــــاعــــــل فــــــي مــجتــمــع حـــيـــوي

رؤيتنـــا
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تنمية قدرات الأيتام ومهاراتهم ليكونوا أعضاء فاعلين في
مــــجــــتــــمــعــــهــــم وبـــمـــــا يـــحــقــق الـتـنـمـيــة الـمـسـتـدامـــة 

رسالتنا
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3 2

1

دعـــــــــم

اليتيم وأسرته
مادياً ومعنوياً.

رعــــــاية

الأيتام وكفالتهم
اجتماعياً ومعنوياً .

أهدافنـــــــــا 
معاً نعمل لتحقيق مستقبل أفضل للأيتام، ونجعل مــن
رعــــــايتهـــــــــم مسؤوليــــــــة مشتركــــة للمــجـــتـــمـــع بأســـره

توعيــــة

المجتمع المحلي
بأهمية رعاية الأيتام .

تأهيــــل

الأيتام للانخراط في
سوق العمل .
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الأحكام العامة

لا يوجد أي أحكام تعذر تطبيقها خلال السنة المالية .
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أعضـــــــــاء مجلس الإدارة

الوظيفةالخبرات المؤهلالمنصباسم عضو مجلس الإدارة

رئـــيـــس مجـــلــــــس الإدارة

أ/ محمد بن أحمد بن غانم الغامدي 

أ/ سعد بن محمد بن علي العمري

أ/ محمد بن أحمد بن محمد العمري

أ/ بدر بن حسن بن سعيد العمري

أ/ صالح بن محمد بن سعيد الزهراني 

أ/ عبد الرحيم بن علي بن أحمد العمري

نائب رئيس مجلس الإدارة

عضـــــــــو

عضـــــــــو

عضـــــــــو

عضـــــــــو

عضـــــــــو أ/ محمد بن علي بن حسن العمري

متقاعد25 سنة بكالوريوس

25 سنة ماجستير

7 سنوات

7 سنوات

7 سنوات

7 سنوات

7 سنوات

ماجستير

دبـــلــــــوم

بكالوريوس

بكالوريوس

بكالوريوس

متقاعد

معلم

إداري

معلم

إداري

معلم
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اجتماعات مجلس الإدارة في عام 2025 م 

اكتمال النصاب عدد الحضور مكان عقد الاجتماع تاريخ الاجتماع رقم الاجتماع

نعم 7 مقر الجمعية 2025/03/16 م 1

نعم 7 مقر الجمعية  2025/05/21 م 2

نعم 6 مقر الجمعية 2025/09/03 م  3

نعم 6 عن بعد  2025/11/19 م  4

نعم 7 مقر الجمعية  2025/12/21 م  5
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رسم بياني لأعمال الجمعية من 2020 إلى 2024 م

2020 2021 2022 2023 2024
0

2000000

4000000

6000000

8000000

10000000

12000000
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الإيراداتالمصروفات

1.567.038

2.987.928

2.289.396

5.334.589
4.143.344

2.980.110

3.199.200

2.603.450

8.082.510

2.855.895



اجتماعات الجمعية العمومية وأهم القرارات 

15

التاريخ  الإعتمادات 

2025/04/15 م 

أولاً: اعتماد أعضاء مجلس الجمعية العمومية بالإجماع التقرير المالي لعام 2024 م .
ثانياً: اعتماد أعضاء مجلس الجمعية العمومية بالإجماع الميزانية التقديرية لعام 2025 م المعدة

من قبل محاسب الجمعية الأستاذ فائز محمد سعيد الزهراني .
ثالثاً: ناقش مجلس الجمعية العمومية  أعمال الجمعية ومنجزاتها خلال عام 2024م و قدم جميع

الأعضاء الشكر والتقدير لمجلس الإدارة وإدارة الجمعية على الجهود التي بُذلت خلال العام الماضي
وذلك من خلال اطلاعهم على إنجازات وأعمال الجمعية خلال العام 2024 م .

رابعاً : اعتماد أعضاء مجلس الجمعية العمومية بالاجماع الخطة التشغيلية لعام 2025م .



الاجتماع
الخامس

2025/12/21 م 

الاجتماع الرابع
2025/11/16 م

الاجتماع الثالث 
2025/09/03 م 

الاجتماع
الثاني 

2025/05/21 م 

الاجتماع الأول 
2025/03/16م 

الاسم م

سعد محمد علي العمري 1

محمد أحمد غانم الغامدي 2

عبد الرحيم علي أحمد العمري  3

محمد أحمد محمد العمري  4

بدر حسن سعيد العمري  5

صالح محمد سعيد العمري  6

محمد علي حسن العمري 7

كشف حضور اجتماعات مجلس الإدارة
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الخبرات المؤهل المنصب الاسم م

13 سنة دبلوم مسؤول تنفيذي سعيد خلف علي الغامدي 1

6 سنوات دبلوم مدير مالي  فائز محمد سعيد الزهراني 2

الموظفون القياديون
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تقييم آداء مجلس الإدارة واللجان 

يعتمد مجلس الإدارة في تقييم آدائه على مجموعة من
الوسائل ومن أهمها التقييم الذاتي .
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الاتزام بالأنظمة 

بحمد الله ومنته لم تُسجل ضد الجمعية أي محالفات أو
جزاءات أو غرامات خلال العام المالي 2025 م .
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القوائم المالية 

بحمد الله تم اعتماد القوائم المالية للعام 2025 م من المحاسب
القانوني ومن الجمعية العمومية وتشمل الميزانية العمومية

قائمة الانشطة , التدفقات النقدية , والإيضاحات المتممة ولاتوجد     
ملاحظات جوهرية أو رأي متحفظ من المراجع الخارجي .
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الإفصاح 

لا يوجد أي عقود فيها مصلحة لأحد أعضاء المجلس أو الموظفين
القياديين أو أي شخص له علاقة .
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ومبـــــادرات تصنع  الفــــــــــرق  
بــــرامـــج تـــــلامــــس  الاحـتـيــاج
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إيمانً منا بأهمية التكامل بين الجهات الخيرية
والمنصات الوطنية , جاءت الشراكة مع منصة إحسان
لتكون رافداً داعماً لمسيرة برامج ومبادرات رافق خلال

العام 2025 م .

شراكة تصنع الأثر    

23



24

ولله الحمد والمنّـة تأسس وطننا الغالي ومجتمعنا على حُـبّ الخير، وقِـيَـم التراحم، حيث العطاء ليس مجرد بذل للمال، بل هو "رسالة
إنسانية" تكون نوراً في نفوس ذوي الاحتياجات على اختلاف أطيافهم واحتياجاتهم، وتفتح لهم أبواب الأمل والمستقبل، ومن هؤلاء الأيتام

ـيب. الذين يحظون بالرعاية والدعم من حكومتنا الرشيدة ومجتمعنا الـطَّ
وفي منظومة هذا العطاء الـسّـخِـي تبرز المنصة الوطنية (إحسان) التي أثبتت أنها ليست مجرد وسيطٍ تقني، بل هي شريان حياة يربط بين

الـمُـحسن بِـصْـدِقِـه وصَـدَقَـتِــه، والمحتاج بكرامته؛ لتكون تأكيداً على مجتمع جُــبِـل على البذل والخير. 
ولله الحمد كانت (إحسان) خير داعم لجمعية رافق في رعايتها للأيتام في محافظة المخواة؛ حيث عطاؤها الكريم نزل على قلوب أيتامنا بَرْداً
وسلاماً، فخلف كل تبرع قصة أمل ولدت من جديد، وخلف كل مبادرة مدعومة عبر "إحسان" هناك بيتٌ استقر، وطالبٌ استمر، ودمعةٌ جفت

لترسم مكانها بسمة يَـقِـين بمستقبل أفضل.
بالتأكيد فإنّ (جمعية رافق) وهي تؤدي أمانتها في رعاية وتمكين هذه الفئة الغالية، وجدت من (منصة إحسان) السند الوفي والذراع القوي

الذي يعينها على تحويل التحديات إلى إنجازات؛ فالشكر كله لهذه المنصة الوطنية الرائدة والرائعة وللقائمين عليها، التي كانت وستبقى
صورة مشرقة لمملكة الإنسانية؛ وبارك الله في كل يدٍ امتدت بالعطاء، وفي كل فكرٍ خطط للوفاء، وندعو الله تعالى أن يجعل ما قدمته

"إحسان والمتبرعين فيها" لــ (جمعية رافق) في موازين الحسنات، ورفعةً في الدرجات.

صادق الشكر والإمتنان للمنصة الرائدة “ إحسان “



الكفالات 
يعنى هذا البرنامج بتوفير الدعم المالي والغذائي للأيتام بما يضمن لهم الاستقرار المعيشي

ويسهم في تلبية احتياجاتهم الأساسية , تعزيزا ً لجودة حياتهم وحفظاً لكرامتهم .

عدد المستفيدين
392 يتيم ويتيمة

التكلفة المالية

1.820.400

البرامج والمبادرات
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البرامج والمبادرات

منحــــة الأيتــــــــــام
يعنى هذا البرنامج بتوفير الدعم المالي والغذائي للأيتام بما يضمن لهم الاستقرار المعيشي

ويسهم في تلبية احتياجاتهم الأساسية , تعزيزا ً لجودة حياتهم وحفظاً لكرامتهم .

عدد المستفيدين
306 يتيم ويتيمة

التكلفة المالية

1.468.800
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البرامج والمبادرات

الدورات التدريبية
برنامج يهدف إلى تمكين المستفيدين وتنمية مهاراتهم من خلال تقديم دورات متخصصة في

مجالات متنوعة , تسهم في رفع مستواهم المعرفي والمهاري , وتوسيع مداركهم و وتعزيز
جاهزيتهم العلمية والعملية , وبما يعزز اعتمادهم على الذات . 

عدد المستفيدين
151 يتيماً ويتيمةً

التكلفة المالية

5.560 دورات 
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البرامج والمبادرات

الفسحة المدرسية 
يهدف برنامج الفسحة المدرسية إلى تقديم دعم مالي يسهم في توفير احتياجات الفسحة

المدرسية للأيتام خلال العام الدراسي , وبما يساعد على تخفيف الأعباء المالية عن أسرهم ,
ويعزز استقرارهم الدراسي . 

عدد المستفيدين
277 يتيماً ويتيمةً

التكلفة المالية

41.550
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البرامج والمبادرات

الكفالة التعليمية 
توفير فرص التعليم الفردي المباشر )الخصوصي( للطلاب الذين يعانون من صعوبات في

المواد الدراسية أو الذين يرغبون في تعزيز مهاراتهم الأكاديمية بشكل أفضل، وتهدف هذه  
المبادرة إلى تحسين جودة التعليم وتحفيز الطلاب على الجد والإجتهاد .

عدد المستفيدين
266 يتيماً ويتيمةً

التكلفة المالية

130.000
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البرامج والمبادرات

الكفالة الصحية
مبادرة لحصول الأيتام على الرعاية الصحية في عدد من المراكز والمستشفيات الخاصة

بالمحافظة مجاناً بالشراكة مع الجمعية .

عدد المستفيدين
66 يتيماً ويتيمة

التكلفة المالية

مــــجــــانــــاً
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البرامج والمبادرات

حفل المعايدة
يهدف االبرنامج إلى إدخال الفرح والسرور على قلوب الأيتام خلال أيام العيد  , وبما يعزز

مشاعر الاهتمام في هذه المناسبة المباركة . 

عدد المستفيدين
74 يتيماً ويتيمة

التكلفة المالية

22.600
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البرامج والمبادرات

مكافأة مسبار
تحفيزاً للمشاركين في مسبار لبذل المزيد من الحهد والعطاء في مشاركاتهم , وتقديراً لما

قدموه من تميز والتزام , وبما يسهم في تعزيز دافعيتهم , وترسيخ ثقلفة الإنجاز ,
وتشجيعهم على الاستمرار في التطور والمشاركة الإيجابية في البرامج المستقبيلة . 

عدد المستفيدين
7 أيتام 

التكلفة المالية

12.000
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البرامج والمبادرات

الزكــــــــــــــاة
تهدف مبادرة الزكاة إلى توجيه أموال الزكاة لدعم الأيتام و أسرهم , والمساهمة في تلبية

احتياجاتهم الأساسية وتحقيق الاستقرار المعيشي لهم , وذلك وفق المصارف الشرعية ,
وبما يعزز التكافل الاجتماعي ويحقق الأثر الإنساني المستدام . 

عدد المستفيدين
146 أسرة

التكلفة المالية

66.900
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البرامج والمبادرات

الأضــــــــــــــاحي
يهدف برنامج الأضاحي إلى تقديم دعم مالي لأسر الأيتام خلال عيد الأضحى المبارك ,

للمساهمة في تلبية احتياجاتهم في هذه المناسبة , وإدخال الفرح والسرور إلى قلوبهم  
وتعزيز قيم التكافل والتراحم المجتمعي . 

عدد المستفيدين
153 أسرة

التكلفة المالية

76.500
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البرامج والمبادرات

فواتيــر الكهـــربـــــاء 
تهدف مبادرة سداد الفواتير إلى مساعدة أسر الأيتام في تغطية تكاليف الفواتير الأساسية ,

بما يسهم في تخفيف الأعباء المالية عنهم , وتعزيز استقرارهم المعيشي , ودعمهم في
مواجهة متطلبات الحياة اليومية . 

عدد المستفيدين
4 أســــــــر 

التكلفة المالية

7.870
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البرامج والمبادرات

تفريــــج كــــربــــة 
مبادرة تهدف إلى مساندة أسر الأيتام في تجاوز الظروف الطارئة والصعوبات المعيشية , من

خلال دعم يسهم في تخفيف الكرب المالية , وتحقيق قدر من الاستقرار والأمان , وتعزيز روح
التكافل والتراحم المجتمعي . 

عدد المستفيدين
3 أســــــــر 

التكلفة المالية

15.000
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البرامج والمبادرات

الحقيبة المدرسية
تهدف مبادرة الحقيبة المدرسية إلى المساهمة في توفير جزء من مستلزمات الحقيبة

المدرسية للطلاب الأيتام , بما يسهم في دعم استعداداتهم للعام الدراسي , وتخفيف الأعباء
المالية عن أسرهم , وتهيئة بيئة تعليمية محفزة تساعدهم على الاستقرار والمواظبة في

دراستهم . 

التكلفة الماليةعدد المستفيدين

53.600 268 يتيماً ويتيمةً
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البرامج والمبادرات

الأجهـــزة الكهــربــائيــة 
تهدف مبادرة الأجهزة الكهربائية الأساسية إلى دعم أسر الأيتام بتوفير عدد من الأجهزة

الكهربائية الضرورية , بما يسهم في تحسين مستوى المعيشة , وتخفيف الأعباء المالية عن
الأسر .

التكلفة الماليةعدد المستفيدين

90.000 44 أســــــرة 
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البرامج والمبادرات

الإفطــار الجمـــاعــــي
يهدف البرنامج إلى الاجتماع مع الأيتام على مائدة إفطار واحدة خلال شهر رمضان المبارك ,

بما يعزز روح الألفة والتراحم و ويدخل البهجة والسرور إلى قلوبهم , وبما يجسد قيم التكافل
الاجتماعي والمشاركة المجتمعية في أجواء إيمانية . 

التكلفة المالية : مجاناًعدد المستفيدين
 بدعم من رجال الأعمال : 

أ / أحمد علي العمري “ عضو الجمعية العمومية “ 
أ / ماشي محمد العمري “ رئيس مجلس إدارة غرفة الباحة “  
أ / أحمد سعيد العمري “رئيس مجلس إدارة غرفة المخواة” 

67 يتــــيــــماً وأماً
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البرامج والمبادرات

كســــوة العيــــد
تهدف مبادرة كسوة العيد إلى دعم الأيتام و أسرهم من خلال المساهمة في توفير جزء من

قيمة مستلزمات العيد , بما يسهم في إدخال الفرح والسرور إلى قلوبهم , ويمكنهم من
استقبال العيد بما يليق به من بهجة , وبما يسهم في تخفيف الأعباء المالية عن الأسر ويعزز

روح التكافل المجتمعي .

التكلفة الماليةعدد المستفيدين

75.500 370 يتيماً ويتيمة
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البرامج والمبادرات

البرنـــامــج التـــوعــــوي
يهدف البرنامج إلى تحفيز الأسر على المشاركة الفاعلة في أنشطة الجمعية , من خلال

متابعة حساباتها على وسائل التواصل الاجتماعي والإجابة عن الأسئلة المستمدة من المواد
التوعوية التي تُبث طوال الشهر , بما يعزز وعيهم ويوسع مداركهم , ويشجعهم على التعلم

والإستفادة والمشاركة . 

التكلفة الماليةعدد المستفيدين

18.500 37 فائزاً
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البرامج والمبادرات

ســـداد الإيجــــارات
تهدف المبادرة إلى تقديم الدعم لأسر الأيتام لتغطية جزء من تكاليف إيجارات المساكن , بما

يسهم في تخفيف الأعباء المالية عنهم , وبما يحقق الإستقرار الأسري والسكني , ويعزز
شعورهم بالأمان .

التكلفة الماليةعدد المستفيدين

6.500 أســــــرة واحدة
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البرامج والمبادرات

الســــلال الغـــذائــيــــة 
تهدف المبادرة إلى توفير الاحتياجات الأساسية من المواد الغذائية لأسر الأيتام , بما يسهم

في تخفيف الأعباء المعيشية عنهم  خاصة في شهر رمضان المبارك , وبما يُحسن من جودة
الحياة , وينشر قيم العطاء .

التكلفة الماليةعدد المستفيدين

100.800 200 أســـــرة
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97.16
م

جمعية رافق لرعاية الأيتام بالمخواة نسبـــة
بفضـــــــــــــل الله وتوفيقـــــــه حققــــــــــــت  الحوكمة

فـــــي التقييـــــم الذاتـــــي لمعــــــايير الحــوكمـــــة 
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 وتعليـــقـــــــات مـــــن أســـــــر الأيـــــتــــــــــــام
تعكس أثر برامجنا في حياتهم اليومية 

رسائلرسائل

رسائل من القلب، تذكرنا بأن الدعم الحقيقي يصنع الفرق…
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الشراكات

 مدرسة 
الطفولة المبكرة”  الثانية “  

مدرسة 
“روضة وابتدائية ومتوسطة الجوة “  
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شركاء النجاح

المجلس الفرعي التخصصي لجمعيات الأيتام 
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م

رافق في صور 
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تواصلكم يسعدنـــا 
وخـــــدمتكــم هدفنــا
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الحساب العـــــام

حساب الكفالات

حساب الزكـــــــــاة

حســـاب الوقـــف

حســــاب البرامـــج

S A 6 6  8 0 0 0 0  3 3 7 6 0 8 0  1 4 4 4 4 4 0 4

S A 4 4  8 0 0 0 0  3 3 7 6 0 8 0  1 4 4 4 4 4 1 2  

S A 2 2  8 0 0 0 0  3 3 7 6 0 8 0  1 4 4 4 4 4 2 0  

S A 2 1  8 0 0 0 0  3 3 7 6 0 8 0  1 4 4 4 4 4 3 8  

S A 0 4  8 0 0 0 0  3 3 7 6 0 8 0  1 4 4 4 4 4 5 3  

حســـــــابـــــــات رافـــــــق البـــنــكــــيــــــة

16818 ترخيص جمع التبرعات 5978 موقع التبرعات الإلكتروني
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